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ANEXO | — PLANO DE TRABALHO
1 DADOS CADASTRAIS

ORGAO PROPONENTE: Cooperativa de Crédito Alianga RS/SC — Sicredi Alianga RS/SC
CNPJ: 87.795.639/0001-99
ENDERECO: Av. Julio Borella, 948, Centro
ENDERECO ELETRONICO: layzirre santos@sicredi.com.br
CIDADE: Marau
ESTADO: RS
CEP: 99150-000
NOME DO RESPONSAVEL: Cristiano Piano
CPF: 650.729.950-20
Cl; 9058141781 SSP/DI RS
FUNCAO: Diretor Executivo
Matricula: 295
ENDERECO: Rua Irineu Ferlin, 920, Centro, Ap. 402, Marau RS, 99150-000

ORGAO CONVENENTE: Municipio de Marau

CNPJ: 87.599.122/0001-24

ENDERECO: Rua Irineu Ferlin, 355, Centro

ENDERECO ELETRONICO: pedagogico@pmmarau.com.br
CIDADE: Marau

ESTADO: RS

CEP: 99150-000

EA — ESFERA ADMINISTRATIVA: Municipal

NOME DO RESPONSAVEL: lura Kurtz

CPF: 002.135.290-68

Cl: 8053796853 SSP/RS

FUNCAO: Prefeito

ENDERECO: Rua Raquel Oltramari, 816, Centro, Marau RS, 89150-000

2 DESCRICAO DO PROJETO
TiITULO DO PROJETO: Programa A Unido Faz a Vida
PERIODO DE EXECUCAO: 05/2021 A 12/2021
IDENTIFICACAO DO OBJETO: Implementagdo de metodologia de educagdo cooperativa baseada

em projetos.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAQ: Desenvolver os principios de cooperagdo e cidadania dentre os
alunos.

PERIODO DE EXECUCAO:

Inicio: 01/05/2021

Término; 31/12/2021

O Plano de Trabalho foi validado com a Direcdo das escolas e podera ser adaptado conforme

agendas e disponibilidades dos trabalhos docentes, bem como alteragdes no contexto social.
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3 OBRIGAGOES D‘OS PARTICIPES
ENTIDADE PROPONENTE:
a) executar o Programa de Trabalho, zelando pela boa qualidade das a¢des e servigos prestados
e buscando alcancar eficiéncia, eficacia, efetividade e economicidade em suas atividades;
b) observar, no transcorrer da execucdo de suas atividades, as orientagdes emanadas do
MUNICIPIO, elaboradas com base no acompanhamento e supervisdo;
ENTIDADE CONVENENTE: ‘
a) aplicar a metodologia e a proposta pedagdgica do Programa A Unido Faz A Vida, os materiais
didéticos e a avaliagdo do processo e resultado;
b) disponibilizar o quadro de educadores, durante sua jornada de trabalho, para os processos
de habilitacdo inicial e formagdo continuada;
c) oferecer as condigdes necessarias para realizagdo dos programas de formagao continuada;
d) acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execugdo do Programa A Unido Faz a Vida antes do
término de sua vigéncia, inclusive por meio de visitas in loco, para fins de monitoramento e
avaliacdo do cumprimento do objeto;
g) publicar em local pﬂblico extrato deste Plano de Trabalho e de seus eventuais aditivos;
j) indicar a Sr2 Maikyeli Orsato Decesaro, CPF 985.381.870-15, como coordenadora local, que
ficara responsavel por (i) participar das reunides visando a manutencgdo e atualizagdo do objeto
deste Plano de Trabalho, (ii) articular e promover a participa¢do dos educadores nas oficinas,
na avaliacdo do processo e do resultado, (iii) promover a utilizagdo dos materiais didaticos
disponibilizado. Eventual substituigdo do coordenador local ora indicado devera ser comunicada
imediatamente, por escrito, a Entidade Convenente

5 METAS E FASES

META ETAPA/FASE ESPECIFICACAO | UNID. | QTD | INiCIO | TERMINO
MED.
Reunido com Gestores Interesse/ Delineamento das | Hora 1 Mai/2021 | Mai/2021
Articulagdo acbes do ano
| letivo
Educacdo Continuada 2021 | Educagdo Fortalecer a | Hora 1h30 |.Maif2021 | Maif2021
Sonho de Crianga Continuada parceria entre ‘ ._,5"
PUFRV e
Professores e, ao |
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mesmo  tempo,
promover a
const;ugéo de
novos
conhecimentos
que contribuem
para 0
desenvolvimento

do Programa

Formacgdo Professores EMEI | Habilitagdo inicial | Conhecer a | Hora 6 Mai/2021 | Mai/2021
Favo de Mel na Metodologia | proposta e a
do PUFV metodologia do
PUFV
Educacdo Continuada 2021 | Educagdo Fortalecer a | Hora 1h30 | Mai/2021 | Mai/2021
EMEF Honorino Continuada parceria entre
PUFV e
Professores e, ao
mesmo tempo,
promover a
construgdo de
novos
conhecimentos
que contribuem
para 0
desenvolvimento
do Programa
Formacdo Professores EMEI | Habilitacdo inicial | Conhecer a | Hora 6 Maif2021 | Maif2021
Crianca Feliz na Metodologia | proposta e a
do PUFV metodologia do
PUFV
Formagdo Professores EMEI | Habilitacdo inicial | Conhecer a | hora 3 Maif2021 | Mai/f2021
Favo de Mel na Metodologia | proposta e a
do PUFV — | metodelogia do
Educacdo Infantil \
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PUFV — Educacdo

Infantil
Rodas de Conversas Virtuais | Desenvolvimento Fortaleéer os | Hora Mai/2021 | Mai/2021
com temas relevantes ao conhecimentos
contexto para EME! Sonho prévios e
de Crianca desbravar novos

saberes
Rodas de Conversas Virtuais | Desenvolvimento | Fortalecer os | Hora Maif2021 | Mai/2021
com temas relevantes ao . conhecimentos
contexto para EMEI Favo de prévios e
Mel desbravar novos

saberes
Rede de Conversas Virtuais | Desenvolvimento | Fortalecer os | Hora Mai/2021 | Mai/2021
com temas relevantes ao conhecimentos
contexto para EMEI Crianga prévios e
Feliz desbravar novos

saberes
Rede de Conversas Virtuais | Desenvolvimento | Fortalecer os | Hora Mai/2021 | Mai/2021
com temas relevantes ao conhecimentos
contexto para EMEF prévios e
Honorino Pereira Borges desbravar novos |

saberes
Formagdo Professores EMEI | Habilitacdao inicial | Conhecer a | hora Mai/2021 | Mai/2021
Crianga Feliz na Metodologia | proposta e a

do PUFV — | metodologia do
Educacdo Infantil | PUFV — Educagdo

Infantil
Rede de Conversas Virtuais | Desenvolvimento | Fortalecer os | Hora Mai/2021 | Mai/2021
' com temas relevantes ao conhecimentos
contexto para EMEI Sonho prévios e
de Crianga, sendo 1 encontro desbravar novos ”:’;
a cada 15 dias. saberes
Rede de Conversas Virtuais | Desenvolvimento | Fortalecer 0s | Hora Maif2021 | Mai/2021
com temas relevantes ao | | conhecimentos
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contexto para EMEI Favo de i

Mel, sendo 1 encontro a cada |

prévios =

desbravar novos
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15 dias. saberes

Rede de Conversas Virtuais | Desenvolvimento | Fortalecer os | Hora Mai/2021 | Mai/2021
com temas relevantes ao conhecimentos

contexto para EMEI Crianca prévios e

Feliz, sendo 1 encontro a desbravar novos

cada 15 dias. saberes

Rede de Conversas Virtuais | Desenvolvimento | Fortalecer os | Hora Maif2021 | Mai/2021
com temas relevantes ao conhecimentos

contexto para EMEF prévios e

Honorino Pereira Borges, desbravar novos

sendo 1 encontro a cada 15 | saberes

dias.

Rede de Conversas Virtuais | Desenvolvimento | Fortalecer os | Hora Mai/2021 | Mai/2021
com temas relevantes ao conhecimentos

contexto para EMEI Sonho prévios e

de Crianga, sendo 1 encontro‘ desbravar novos
‘ a cada 15 dias. saberes

Rede de Conversas Virtuais | Desenvolvimento | Fortalecer os | Hora Mai/2021 | Mai/2021
com temas relevantes ao conhecimentos

| contexto para EMEI Favo de prévios e

Mel, sendo 1 encontro a cada desbravar novos

15 dias. saberes

Rede de Conversas Virtuais | Desenvolvimento | Fortalecer os | Hora Maif2021 | Mai/2021
com temas relevantes ao conhecimentos

contexto para EMEI Crianga prévios e

Feliz, sendo 1 encontro a desbravar novos

cada 15 dias. saberes

Rede de Conversas Virtuais | Desenvolvimento | Fortalecer os | Hora Mai/2021 | Mai/f2021
com temas relevantes ao conhecimentos

contexto para EMEF prévios e

Honorino Pereira Borges, desbravar novos

saberes "




sendo 1 encontro a cada 15

dias.

Rede de Conversas Virtuais | Desenvolvimento Fo::talecer os | Hora Jun/2021 | Jun/2021
com temas relevantes ao conhecimentos

contexto para EMEI Sonho prévios e

de Crianga, sendo 1 encontro desbravar novos

a cada 15 dias. saberes

Rede de Conversas Virtuais | Desenvolvimento | Fortalecer os | Hora Jun/2021 | Jun/2021
com temas relevantes ao . conhecimentos

contexto para EMEI Favo de prévios e

Mel, sendo 1 encontro a cada desbravar novos

15 dias. saberes

Rede de Conversas Virtuais | Desenvolvimento | Fortalecer os | Hora Jun/2021 | Jun/2021
com temas relevantes ao conhecimentos

contexto para EMEI Crianga prévios e

Feliz, sendo 1 encontro a desbravar novos

cada 15 dias. saberes

Rede de Conversas Virtuais | Desenvolvimento | Fortalecer os | Hora Junf2021 | Jun/2021
com temas relevantes ao conhecimentos

contexto para EMEF prévios e

Honorino Pereira Borges, desbravar novos

sendo 1 encontro a cada 15 saberes

dias.

Rede de Conversas Virtuais | Desenvolvimento | Fortalecer os | Hora Jul/2021 | Jul/2021
com temas relevantes ao conhecimentos

contexto para EMEI Sonho prévios e

de Crianga, sendo 1 encontro desbravar novos

a cada 15 dias. saberes

Rede de Conversas Virtuais | Desenvolvimento | Fortalecer os | Hora Jul/2021 Jul/2021
com temas relevantes ao conhecimentos
| contexto para-EMEI Favo de prévios e a‘g”
Mel, sendo 1 encontro a cada desbravar novos

15 dias. saberes
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Investigativa e

toda a parte

presencial da
Habilitacdo Inicial,
a qual aconteceu
online em margo
e abordou
somente a parte

teorica

Rede de Conversas Virtuais | Desenvolvimento | Fortalecer os | Hora 2 Jul/2021 | Jul/2021
com temas relevantes ao conhecimentos
contexto para EMEI Crianca pré;fios e
Feliz, sendo 1 encontro a desbravar novos
cada 15 dias. saberes
Rede de Conversas Virtuais | Desenvolvimento | Fortalecer os | Hora 2 Jul/2021 | Jul/2021
com temas relevantes ao conhecimentos _i l
contexto para EMEF prévios e i 1'
Honorino Pereira Borges, ‘ desbravar novos
sendo 1 encontro a cada 15 saberes E
dias.
'Educagﬁo Continuada 2021 | Desenvolvimento | Realizar a | Hora 16 Ago/2021 | Ago/2021
EMEI Favo de Mel | expedicdo

Investigativa e

toda a parte

presencial da

Habilitacdo Inicial,

a qual aconteceu

online em margo

e abordou

somente a parte

tedrica
Educagdo Continuada 2021 | Desenvolvimento | Realizar a | Hora 16 Ago/2021 | Ago/2021 |
EMEI Crianca Feliz expedicdo
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Presencial EMEI FAVO DE
MEL

coletivamente os
docentes para
organizar, langar e
acompanhar, na
Ferramenta de
Gestdo do PUFV,
as informacdes
decorrentes  da

expedicdo

: investigativa

18 Assessoria Coletiva | Desenvolvimento | Assessorar Hora Ago/2021 | Ago/2021
Presencial EMEI Sonho de coletivamente os
Crianca docenfes para
organizar, lancare
acompanhar, na
Ferramenta  de
Gestdo do PUFV,
as informagoes
3 decorrentes  da
expedicao
investigativa
12 Assessoria Coletiva | Desenvolvimento | Assessorar Hora Ago/2021 | Ago/2021
Presencial EMEF HONORINO coletivamente os
PEREIRA BORGES docentes para
organizar, lancar e
acompanhar, na
Ferramenta de
Gestdo do PUFV,
as informagdes
decorrentes  da
expedicdo
investigativa
| 12 Assessoria Coletiva | Desenvolvimento | Assessorar Hora Set/2021 | Set/2021
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i £ Assessoria Coletiva

Presencial EMEI Crianca Feliz

Desenvolvimento

Assessorar

coleti\{amente 0s
docentes para
organizar, langare
acompanhar, na
Ferramenta de
Gestdo do PUFV,
as informagdes
decorrentes  da
expedicdo

investigativa

Hora

Set/2021

| set/2021

22 Assessoria  Individual
Presencial EMElI Sonho de

Crianca

Desenvolvimento

Assessorar
individualmente
0s docentes
acerca da
articulacdo do
curriculo a partir
dos campos de
experiéncias e
direitos de
aprendizagem,
bem como
acompanha-los
nos langamentos
na ferramenta de

Gestao do PUFV

Hora

Set/2021

Set/2021

22 Assessaria Coletiva
Presencial EMEF Honorino

Pereira Borges

Desenvolvimento

Assessorar

coletivamente os
docentes acerca
da articulagdo do
indice formativo
(curiosidade dos

alunos) e do

curriculo, bem

Hora

Set/2021

Set/2021
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como
acompanha-los
nos langamentos
na ferramenta de

Gestao do PUFV

22 Assessoria  Individual

Presencial EMEI Favo de Mel

Desenvolvimento

Assessorar
individualmente
0s docentes
acerca da
articulagdo do
curriculo a partir
dos campos de
experiéncias e
direitos de
aprendizagem,
bem como
acompanha-los
nos langamentos
na ferramenta de

Gestdo do PUFV

Hora

Out/2021

Out/2021

22 Assessoria  Individual

Presencial EMEI Crianca Feliz

Desenvolvimento

Assessorar
individualmente
0s docentes
acerca da
articulacao do
curriculo a partir
dos campos de
experiéncias e
direitos de

aprendizagem,

Hora

Out/2021

Out/2021
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bem como
acompanha—los

nos langamentos
na ferramenta de

Gestdo do PUFV

Mostra de Projetos EMEI | Mostras Mostrar 0s | Hora 12 12
Sonho de Crianca Pedagdgicas Projetos quinzena | quinzena
desenvolvidos por de de
cada turma com nov/2021 | nov/2021
base na
metodologia do
PUFV,
socializando com
a equipe diretiva,
professores,
comunidade
escolar,
cooperativa
Sicredi e
assessoria
pedagodgica
Mostra de Projetos EMEI | Mostras Mostrar 0s | Hora 182 12
Favo de Mel Pedagdgicas Projetos quinzena | quinzena
desenvolvidos por de de
cada turma com nov/2021 | nov/2021

base na
metodologia do
PUFV,
socializando com
a equipe diretiva,
professores,
comunidade

escolar,
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cooperativa

Sicredi e
assesso‘ria
pedagodgica
Mostra de Projetos Crianga | Mostras Mostrar os | Hora 12 12
Feliz Pedagdgicas Projetos quinzena | quinzena
desenvolvidos por de de
cada turma com nov/2021 | nov/2021
base na
metodologia do
PUFV,
socializando com
a equipe diretiva,
professores,
comunidade
escolar,
cooperativa
Sicredi e
assessoria
pedagogica
Mostra de Projetos EMEF | Mostras Mostrar os | Hora 12 12
Honorino Pereira Borges Pedagogicas Projetos quinzena | quinzena
desenvolvidos por de de
cada turma com nov/2021 | nov/2021

base na
metodologia do
PUFRV,
socializando com
a equipe diretiva,
professores,
comunidade
escolar,
cooperativa

Sicredi e
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Coelho Portella (juntos)

Pedagdgica — sera

dividida em
momentos de
carga hordria
menor.

e a metodologia do

PUFV de forma

online + vivencial do
de

projeto forma

assessoria
pedagdgica
Reunido com SME, Assessora | Avaliagdo Avaliar os | Hora 2 2@ 2@
da Cooperativa e Assessoria trabalhos quinzena | quinzena
Pedagogica para avaliagdo do realizados em de de
PUF 2021 e Planejamento k 2021 nov/2021 | nov/2021
para 2022.
Estimativa de Carga Hordria | 28h30m
EMEI Sonho de Crianga
Estimativa de Carga Horéaria | 52
EMEI Favo de Mel
Estimativa de Carga Hordria | 52
EMEI Crianca Feliz
| Estimativa de Carga Hordria | 28h30m
| EMEF  Honorino  Pereira
Borges
Estimativa de Carga Horaria | 163
Total de trabalhos da
Assessora Jandira Freitas
META ETAPA/FASE ESPECIFICACAO Qtd | INiclo | TERMINO |
/h
Reunido com Gestores Tio Luiz Interesse / Delineamento  das | 1 Mai 21 Mai 21
Articulagdo acoes do ano letivo
Reunido com Gestores Hygino Coelho | Interesse / Delineamento  das | 1 Mai 21 Mai 21
Portella Articulagdo a¢des do ano letivo
Formacdo Professores Tio Luiz e Hygino | Habilitagcdo Inicial | Conhecer a proposta | 16 Mai 21 Mai 21
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virtual (pré work,

habilitagdo, pds work

PUFV, saocializando

com a equipe

12 Assessoria Coletiva Tio Luiz Desenvolvimento‘ Expedigdo Mai 21 Mai 21
Investigativa online
12 Assessoria Coletiva Hygino Coelho | Desenvolvimento | Expedicdo Mai 21 Mai 21
Portella Investigativa online
22 Assessoria Individual Tio Luiz Desenvolvimento | Acompanhamento Mai 21 Mai 21
das acBes e uso da
ferramenta PUFV
22 Assessoria Individual Hygino Coelho | Desenvolvimento | Acompanhamento Mai 21 Mai 21
Portella das acbes e uso da
ferramenta PUFV
32 Assessoria Individual Tio Luiz Desenvolvimento | Acompanhamento Jun 21 Jun 21
das acles
32 Assessoria Individual Hygino Coelho | Desenvolvimento | Acompanhamento Jun 21 Jun 21
Portella das agdes
Educagdo Continuada Tio Luiz - | Desenvolvimento | Formagdo Ago 21 Ago 21
Presencial e/ou online |
Educacdo Continuada Hygino Coelho | Desenvolvimento | Formagao Ago 21 Ago 21
Portella - Presencial ou Online
42 Assessoria Coletiva Tio Luiz Presencial | Desenvolvimento | Fechamento dos Set 21 Set 21
ou Online Projetos e validacdo
dos cadastros na
ferramenta PUFV
42 Assessoria Coletiva Hygino Coelho | Desenvolvimento | Fechamento dos Set 21 Set 21
' Portella Presencial ou Online Projetos e validacdo
dos cadastros na
ferramenta PUFV
| Mostra dos Projetos Tio Luiz Maostras Mostrar os Projetos Nov 21 Nov 21
Pedagogicas desenvolvidos  por
cada turma com base
na metodologia do
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diretiva, professores,
comunidade escolar,

cooperativa Sicredi e

A vigéncia deste plano é de maio 2021 a dezembro 2021.

7
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assessoria

pedagogica

Mostra dos Projetos Hygino Coelho | Mostras Mostrar os Projetos Nov 21 Nov 21

Portella Pedagogicas desenvolvidos  por
cada turma com base
na metodologia do
PUFV, socializando
com a equipe
diretiva, professores,
comunidade escolar,
cooperativa Sicredi e
assessoria
pedagogica

Reunido com SME, Assessora da | Avaliagao Avaliar os trabalhos Dez 21 Dez 21

Cooperativa e Assessoria .Pedagégica realizados em 2021

para avaliagdo do PUF 2021 e

Planejamento para 2022.

Estimativa de Carga Horaria EMEI Tio | 42

Luiz

' Estimativa de Carga Hordria EMEF | 50

Hygino Coelho Portela

Estimativa de Carga Horaria Total de | 70

trabalhos da Assessora Francele

Concatto Machado em Marau

6 DO PRAZO



7 UNIDADE RESPONSAVEL E GESTOR DO CONVENIO
O Municipio de Marau é responsavel por fiscalizar o Projeto objeto do convénio, por meio do

seu representante lura Kurtz.

Marau RS 13 de abril de 2021.

g {@/ ]
COOPERATIVA DE CREDITO ALIANCA RS/SC/ES — SICREDI ALIANCA RS/SC/ES
STEP\NG pIANG  CNPJ: 87.795.639/0001-99

e ror Executi¥e LOCIA MARIA DOS SANTOS MAGNAN
e ryianca REP 4 Diretpra de Uperagoes
Slarpe Sicredi Alianga RSISC

8 APROVACKO DO MUNICIPIO

{ ) Aprovado
({ ) Reprovado

Marau RS de de 2021
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